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م�صدر اللائحة المادة - 1  	

تم اعتماد هذه اللائحة وفقا للمادتين )10( و )29( 1 من اتفاقية ت�أ�سي�س البنك الإ�سلامي للتنميــة 

وقـراري مجل�س محافظي البنك الإ�سلامي للتنمية رقم م م /7 – 427 و م م /12 – 427 وا�ستجابة 

لتوجيه م�ؤتمر القمة الا�ستثنائي الثالث للدول الأع�ضاء في منظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي الذي عقد في مكة 

المكرمة يومي 5 و 6 ذي القعدة 1426هـ )7 و 8 دي�سمبر 2005م(. وت�صبح اللائحة نافذة من التاريخ 

المحدد في المادة 20 منها.

تعريفات المادة - 2    	

في هذه اللائحة ، مالم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر، يكون للعبارات التالية المعاني المو�ضحة �أمام 

كل منها : 

اتفاقية ت�أ�سي�س البنك.:اتفاقية الت�أ�سي�س

البنك الإ�سلامي للتنمية.:البنك

مجل�س المديرين التنفيذيين للبنك.:مجل�س المديرين التنفيذيين

مجل�س محافظي البنك.:مجل�س المحافظين

مجل�س �إدارة ال�صندوق.:مجل�س الإدارة

رئي�س مجل�س الإدارة.:الرئي�س

لهذه :ال�صندوق وفقا  الم�ؤ�س�س  للتنمية  الإ�سلامي  الت�ضامن  �صندوق 

اللائحة.

البنك �أو الدولة الع�ضو �أو م�ؤ�س�سة من دولة ع�ضو في البنك :الم�شارك

ت�شارك في ال�صندوق.

المبلغ الم�ستهدف وهو مبلغ 10 )ع�شرة( بلايين دولار �أمريكي :�أ�صل المبلغ

�أو �أي زيادة له ي�ساهم بها البنك والدول الأع�ضاء في البنك 

وم�ؤ�س�سات الدول الأع�ضاء في البنك وفقا للمادة 6 من هذه 

اللائحة.
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	�إن�شاء ال�صنـــــــدوق المادة – 3    

ين��شأ وفقاً لهذه اللائحة �صندوق خا�ص �ضمن البنك ي�سمى »�صندوق الت�ضامن الإ�سلامي للتنمية« .

الــــــــغــــــــــــــــــر�ض  المادة – 4 	

يكون غر�ض ال�صندوق القيام بتمويل مختلف الم�شاريع والبرامج الإنتاجية والخدمية التي ت�ساعد في 

تخفيف الفقر في الدول الأع�ضاء في منظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي وفقاً لهذه اللائحة. 

�أ�صــــــــل الـمبلــــــغ المادة – 5   	

يكون �أ�صل المبلغ الم�ستهدف 10 )ع�شرة( بلايين دولار �أمريكي.  	1-5

يتكون �أ�صل المبلغ من م�ساهمات البنك والدول الأع�ضاء في البنك وم�ؤ�س�سات الدول الأع�ضاء في  	2-5

البنك. 

يتم الاحتفاظ بما يتم دفعه من �أ�صل المبلغ كوقف وفقاً لقواعد ال�شريعة الإ�سلامية التي تنطبق على  	3-5

الأوقاف الإ�سلامية. ويكون الوقف م�شروطاً با�ستمرار ال�صندوق .

الدول  الفقر في  لتخفيف  الموجهة  والبرامج  للم�شاريع  التمويل  لتوفير  الوقف  العائد من  ي�ستخدم  	4-5

الأع�ضاء في منظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي ح�سبما هو م�شار �إليه في المادة 14 من هذه اللائحة. 

ي�ضعها  التي  والإجراءات  الإر�شادية  والخطوط  للقواعد  وفقاً  الوقف  من  العائد  ا�ستخدام  يكون  	5-5

مجل�س الإدارة.	

يجوز لمجل�س المحافظين زيادة �أ�صل المبلغ في �أي وقت وفقا للأحكام وال�شروط التي يراها منا�سبة. 	6-5

الـم�شــــــاركــــة المادة – 6    	

تكون الم�ساهمات في ال�صندوق التي تم �إعلانها قبل اعتماد هذه اللائحة من قبل مجل�س المحافظين،  	1-6

كما هو مبين في الملحق )�أ( بهذه اللائحة. 

البنك ، من غير المذكورين في  �أية م�ؤ�س�سة من دولة ع�ضو في  �أو  البنك  يجوز لأية دولة ع�ضو في  	2-6

مجل�س  من  قرار  يحددها  التي  بال�شروط  ال�صندوق  في  ت�ساهم  �أن  اللائحة،  بهذه  )�أ(  الملحق 

ويجوز  المحافظين.  �أ�صوات  مجموع  غالبية  يمثلون  الذين  المحافظين  ب�أغلبية  ي�صدر  المحافظين 

لمجل�س المحافظين تفوي�ض �سلطاته بموجب هذه المادة �إلى مجل�س الإدارة.
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يحدد مجل�س الإدارة الطريقة والمدة التي يتم خلالها دفع م�ساهمة البنك في ال�صندوق. 	3-6

تدفع الم�ساهمات للح�ساب �أو الح�سابات التي يحددها مجل�س الإدارة. ويتم دفع الم�ساهمات، خلاف  	4-6

م�ساهمة البنك، خلال فترة لا تزيد على ثلاث �سنوات بالطريقة التي يحددها مجل�س الإدارة.

�أ�صل المبلغ، يتاح لكل م�شارك فر�صة معقولة للاكتتاب في هذه  	�إذا قرر مجل�س المحافظين زيادة  5-6

الزيادة  هذه  حدوث  قبل  المبلغ  �أ�صل  �إجمالي  في  بها  �ساهم  التي  الن�سبة  بنف�س  وذلك  الزيادة 

مبا�شرة. ولايجبر �أي ع�ضو فى البنك �أو �أي م�شارك في الاكتتاب في �أي جزء من زيادة �أ�صل المبلغ.

يجوز لمجل�س الإدارة، بناء على طلب �أي م�شارك، زيادة م�ساهمة ذلك الم�شارك في �أ�صل المبلغ، وفقا  	6-6

للأحكام وال�شروط التي يحددها مجل�س الإدارة. 

لا	 توزع �أي مبالغ من العائدات التي يت�سلمها ال�صندوق على الم�شاركين. 7-6

الـمـــــــــــوارد المادة – 7  	

تتكون موارد ال�صندوق المتاحة للا�ستخدام في �أن�شطة ال�صندوق من:

العائد من الوقف. 	)1(

الأموال العائدة من العمليات، �أو الأموال التي تكون م�ستحقة لل�صندوق من �أي م�صدر �آخر. 	)2(

الموارد الأخرى التي يت�سلمها ال�صندوق. 	)3(

مــــــوارد �أخـــــرى المادة – 8  	

مع مراعاة المادة 8-2 من هذه اللائحة، يجوز لل�صندوق الدخول في ترتيبات للح�صول على  	1-8

موارد �أخرى بما في ذلك المنح والقرو�ض من الدول الأع�ضاء �أو م�ؤ�س�سات الدول الأع�ضاء في 

البنك، �أو من �أي هيئة �أو هيئات، عامة �أو خا�صة، �أو �أفراد، ح�سبما يحدده مجل�س الإدارة. 

غر�ض1111  مع  من�سجمة  و�شروط  لأحكام  وفقا   1-8 المادة  في  �إليها  الم�شار  الترتيبات  تكون 

ال�صندوق وعملياته و�سيا�ساته، ولايجوز �أن تنتج عن هذه الترتيبات �أعباء �إدارية �أو مالية 

غير منا�سبة على ال�صندوق �أو البنك.
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�إدارة ال�صنـــــدوق المادة – 9   	

مع مراعاة �سلطات مجل�س المحافظين، تتم �إدارة ال�صندوق بوا�سطة مجل�س �إدارة . 	1-9

حالة  وفي  البنك،  رئي�س  ويكون  ال�صندوق.  �إدارة  مجل�س  التنفيذيين  المديرين  مجل�س  يكون  	2-9

غيابه، رئي�س البنك بالإنابة، رئي�ساً لمجل�س الإدارة بحكم من�صبه. 

و�شئون  �أعمال  ب�إدارة  الإدارة  مجل�س  يقوم  اللائحة،  هذه  من   11 المادة  �أحكام  مراعاة  مع  	 3-9

بال�شكل  ال�صندوق  موارد  و�إدارة  بتنمية  يقوم  الغر�ض،  ولهذا  عليها.  والإ�شراف  ال�صندوق 

الذي يحافظ على �أ�صل المبلغ، ويحقق ب�صفة م�ستمرة العائد الذي ي�ستخدم لتحقيق غر�ض 

ال�صندوق، ح�سبما هو محدد في المادة 4 من هذه اللائحة.

دون الم�سا�س بعمومية المادة 9-3 من هذه اللائحة، على مجل�س الإدارة : 	4-9

	�أن يتخذ القرارات المتعلقة بمنح القرو�ض والمنح والأ�شكال الأخرى من التمويل التي  )1(

يقدمها ال�صندوق وفقا لهذه اللائحة.

و�أن  ال�صندوق،  لعمليات  اللازمة  الأخرى  والترتيبات  واللوائح  القواعد  يعتمد  	�أن  )2(

يتحقق من الاحتفاظ بح�سابات نظامية وكافية ومدققة والاحتفاظ ب�سجلات تتعلق 

بعمليات ال�صندوق.

	�أن يتحقق من �أن ال�صندوق يدار على �أعلى م�ستوى من الكفاءة والاقت�صاد. )3(

	�أن يقدم �إلى مجل�س المحافظين للموافقة في الاجتماع ال�سنوي للبنك ح�سابات لكل �سنة  )4(

مالية بال�شكل الذي يميز، بالقدر اللازم، بين ح�سابات عمليات ال�صندوق وح�سابات 

العمليات التي يتم تمويلها من موارد البنك. 

تكون �إجراءات مجل�س الإدارة كما يلي : 	5-9

مع  بالت�شاور  الرئي�س،  يقرر  مالم  البنك،  مقر  في  ن�شاطاته  الإدارة  مجل�س  يمار�س  �أ(	

مجل�س الإدارة، غير ذلك. ويجتمع مجل�س الإدارة كل ما اقت�ضى عمل ال�صندوق ذلك، 

على �ألا يقل عدد الاجتماعات عن �أربعة اجتماعات في ال�سنة.

تنطبق قواعد �إجراءات مجل�س المديرين التنفيذيين، والخطوط الإر�شادية لاجتماعات  ب(	

مجل�س المديرين التنفيذيين، على اجتماعات مجل�س الإدارة بالقدر الذي لا يتعار�ض 

مع ن�صو�ص هذه اللائحة. 
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تمثيل الم�ؤ�س�سات الم�شاركة المادة – 10    	

ولتلك  كمراقبين.  المحافظين  مجل�س  اجتماعات  لح�ضور  ال�صندوق  في  الم�ساهمة  الم�ؤ�س�سات  تدعى 

التي تكون م�ساهماتها المدفوعة في ال�صندوق 000ر000ر20 )ع�شرين مليون( دولار �أمريكي �أو �أكثر، 

منفردة �أو مجتمعة، �أن ت�شارك في اتخاذ القرارات في مجل�س المحافظين.

الت�صـــويت المادة - 11     	

يكون لكل دولة م�شاركة 1000 )�ألف( �صوت �أ�سا�سي، بالإ�ضافة �إلى 100 )مائة( �صوت لكل  	1-11

مليون دولار �أمريكى تكون الدولة الم�شاركة قد �ساهمت به في ال�صندوق ودفعته. ويكون لكل 

قد  الم�شاركة  الم�ؤ�س�سة  تكون  �أمريكي  دولار  مليون  لكل  �صوت  )مائة(   100 م�شاركة  م�ؤ�س�سة 

�ساهمت به في ال�صندوق ودفعته . 

الحالات  وفي  بالتوافق.  بال�صندوق  يتعلق  �أمر  �أي  في  المحافظين  مجل�س  في  القرارات  تتخذ  	2-11

النادرة التي ت�ستدعي الت�صويت يكون لكل محافظ ولكل ممثل لم�ؤ�س�سة م�شاركة عدد �أ�صوات 

الم�شارك الذي يمثله. بالإ�ضافة �إلى ذلك يكون لكل محافظ ح�صة ن�سبية من �أ�صوات البنك في 

ال�صندوق تماثل ن�سبة عدد �أ�سهم البنك المملوكة للدولة التي يمثلها ذلك المحافظ �إلى مجموع 

ر�أ�سمال البنك.

فيما عدا الحالات المن�صو�ص عليها �صراحة في هذه اللائحة، ف�إن كل الأمور المتعلقة بال�صندوق  	3-11

التي يتم الت�صويت عليها في مجل�س المحافظين تُقرر بالأغلبية العادية ، وهي �أغلبية �أ�صوات 

المحافظين الحا�ضرين الاجتماع. 

تتخذ القرارات في مجل�س الإدارة بالتوافق . وفي الحالات النادرة ، التي ت�ستدعي الت�صويت،  	4-11

الذين  الم�شاركين  �أو  يمثله  الذي  الم�شارك  �أ�صوات  عدد  الإدارة  مجل�س  في  ع�ضو  لكل  يكون 

يمثلهم. بالإ�ضافة �إلى ذلك، يكون لكل ع�ضو في مجل�س الإدارة ح�صة ن�سبية من �أ�صوات البنك 

في ال�صندوق تماثل ن�سبة عدد �أ�سهم البنك المملوكة للدولة �أو الدول التي يمثلها ذلك الع�ضو 

�إلى مجموع ر�أ�سمال البنك.

فيما عدا الحالات المن�صو�ص عليها �صراحة في هذه اللائحة، ف�إن كل الأمور المطلوب الت�صويت  	5-11

�أ�صوات �أع�ضاء مجل�س الإدارة  �أغلبية  عليها فى مجل�س الإدارة تُقرر بالأغلبية العادية وهي 

الحا�ضرين الاجتماع.
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المجل�س الا�ست�شاري المادة - 12 	

يجوز للرئي�س، بالت�شاور مع مجل�س الإدارة، تعيين مجل�س ا�ست�شاري لل�صندوق من �شخ�صيات  	1-12

معروفة دوليا ومن جن�سيات مختلفة من ذوي الخبرة في مجال ن�شاط ال�صندوق.

يجتمع المجل�س الا�ست�شاري بناء على دعوة الرئي�س لتبادل الآراء والبحث في الأمور التي يحيلها  	2-12

�إليه مجل�س الإدارة �أو الرئي�س . ويقدم الرئي�س �إلى مجل�س الإدارة تقريراً موجزاً بما دار في 

كل اجتماع للمجل�س الا�ست�شاري والتو�صيات ال�صادرة عنه.

المجل�س  لأع�ضاء  تدفع  التي  والنفقات  الأتعاب  الإدارة،  بالت�شاور مع مجل�س   ، الرئي�س  يحدد  	3-12

الا�ست�شاري لح�ضور الاجتماعات �أو القيام بالمهام التي يكلفهم بها مجل�س الإدارة �أو الرئي�س.

الموازنة والم�صروفات الإدارية لل�صندوق المادة – 13  	

قبل بداية كل �سنة مالية، يقدم الرئي�س �إلى مجل�س الإدارة للموافقة، تقديرات الموازنة الإدارية  	1-13

للبرامج والأن�شطة التي �سيتم تمويلها من موارد ال�صندوق في ال�سنة المالية القادمة.

يتم تحميل الم�صروفات المتعلقة بال�صندوق على عوائد ال�صندوق. ويتم تحميل عوائد ال�صندوق  	2-13

كذلك بالمقابل الذي يتقا�ضاه البنك نظير ا�ستخدام ال�صندوق مرافق وخدمات البنك.

لا	 تتحمل الموارد المالية العادية للبنك، ب�أي حال من الأحوال، الخ�سائر �أو الالتزامات النا�شئة   3-13

عن العمليات �أو البرامج �أو الأن�شطة الأخرى التي ا�ستخدمت فيها، �أو خ�ص�صت لها �أ�صلًا، 

موارد ال�صندوق.

المبادئ الت�شغيلية المادة – 14  	

�أمور  التي يقوم بها ال�صندوق ا�ستهداف الم�ساهمة في، من بين  �أن تعك�س كل الأن�شطة  يجب  	1-14

والتنمية  القدرات  وتنمية  ال�ضرورية  الأ�سا�سية  والبنية  والب�شرية  التنمية الاجتماعية  �أخرى، 

الزراعية والريفية وغير ذلك من الأن�شطة المخ�ص�صة للفقراء بغر�ض: 

توفير الدخل وفر�ص العمل. �أ(	 	

	�إيجاد فر�ص للفقراء. ب( 	

دعم دور المر�أة في التنمية الاجتماعية والاقت�صادية. ج(	 	
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	�إيجاد حزم الأمان وغير ذلك من العوامل الم�ساعدة لتخفيف الفقر للفقراء والفئات  د(

ال�ضعيفة.

دون الم�سا�س بعمومية المادة 14-1 من هذه اللائحة، من �أجل تحقيق هدفه، يقوم ال�صندوق  	2-14

بعمليات تهدف �إلى:

تطوير البنية الأ�سا�سية وخا�صة الريفية منها.  �أ(	

التنمية الب�شرية بما في ذلك التعليم وخا�صة للبنات وتطوير القطاع ال�صحي )مكافحة  ب(	

الملاريا وال�سل والأمرا�ض الأخرى وتنقية المياه(.

التنمية الزراعية والريفية. ج(	

النمو  من  والا�ستفادة  الم�شاركة  على  الن�ساء  مقدرة  زيادة  ��شأنها  من  التي  البرامج  د(	

الاقت�صادي )كالتمويل الدقيق والمدخلات الزراعية وخدمات الإر�شاد الزراعي(.

التوزيع العادل لمنافع النمو الاقت�صادي وتلبية الحاجات الأ�سا�سية للقطاعات الأ�شد  هـ(	

فقراً من ال�سكان.

مع مراعاة �أحكام المادة 14-4 من هذه اللائحة، ت�صدر الموافقة على التمويلات المقدمة من  	3-14

�إليه مجل�س  يفو�ضها  التي  الرئي�س، في الحدود  من  �أو  الإدارة،  ال�صندوق من مجل�س  موارد 

الإدارة .

يقوم الرئي�س با�ستثمار �أ�صل المبلغ وموارد ال�صندوق التي لا تكون �إليها حاجة عاجلة لتمويل  	4-14

العمليات، والبرامج والأن�شطة الأخرى لل�صندوق. وفي هذا ال�صدد، ي�ستر�شد الرئي�س بمبادئ 

الا�ستثمار الر�شيدة المتعارف عليها والمقبولة عالمياً مع �إيلاء �أهمية ق�صوى ل�ضرورة المحافظة 

على �أ�صل المبلغ.

تكون كل المعاملات والأن�شطة التي يقوم بها ال�صندوق متفقة مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية . 	5-14

الف�صل بين الموارد  المادة – 15  	

�أو الت�صرف فيها  يتم الاحتفاظ بموارد ال�صندوق وا�ستخدامها والالتزام بها وا�ستثمارها  	1-15

البنك  �إلى  يعهد  �أخرى  �أية موارد  �أو  البنك  كلياً عن موارد  �آخر ب�صفة م�ستقلة  �شكل  ب�أي 

ب�إدارتها.
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تكون لل�صندوق ح�سابات و�سجلات م�ستقلة لأ�صل المبلغ وموارد وعمليات ال�صندوق بال�شكل  	2-15

الذي يتيح التعرف على �أ�صول والتزامات وعوائد ال�صندوق والنفقات والم�صروفات المتعلقة 

بال�صندوق. 

الإدارة  مجل�س  يراها  ح�سابية  وحدة  �أو  عملات،  �أو  عملة،  ب�أية  ال�صندوق  ح�سابات  تكون  	3-15

منا�سبة.

الإيقاف الم�ؤقت �أو �إنهاء عمليات ال�صندوق المادة – 16 	

المحافظين  لمجل�س  يجوز  ال�صندوق،  قبل  بالتزاماته  ال�صندوق  في  م�شارك  �أي  يف  لم  	�إذا  1-16

بقرار ي�صدر ب�أغلبية ثلثي مجموع المحافظين الذين يمثلون ما لا يقل عن ثلاثة �أرباع مجموع 

�أ�صوات المحافظين، �أن يوقف الم�شارك م�ؤقتاً من ممار�سة حقوقه في ال�صندوق للفترة التي 

يراها مجل�س المحافظين منا�سبة . ويجوز لمجل�س المحافظين �أن ي�سمح للم�شارك ا�ستئناف 

ممار�سة حقوقه في ال�صندوق بقرار ي�صدر بنف�س الأغلبية المذكورة وبال�شروط التي يحددها 

مجل�س المحافظين .

	�إذا تم الإيقاف الم�ؤقت لأي م�شارك ع�ضو في البنك بموجب المادة 44 من اتفاقية الت�أ�سي�س،  2-16

�أو تم الإيقاف الم�ؤقت لأي م�شارك بموجب المادة 16-1 من هذه اللائحة، لا يحق للم�شارك 

ممار�سة �أية حقوق كم�شارك حتى يتم �إلغاء الإيقاف.

دون الم�سا�س ب�أحكام المادة 16-5 من هذه اللائحة، يعتبر الإيقاف الم�ؤقت لعمليات البنك  	3-16

بموجب المادة 46 من اتفاقية الت�أ�سي�س، �إيقافاً تلقائياً لعمليات ال�صندوق. وفي هذه الحالة 

يتم �إيقاف عمليات ال�صندوق بالن�سبة لأي التزامات جديدة م�ؤقتاً ريثما تكون هناك فر�صة 

لإعادة النظر واتخاذ �إجراء من قبل مجل�س المحافظين.

	�إذا قرر مجل�س المحافظين �إنهاء عمليات البنك وفقاً للمادة 47 من اتفاقية الت�أ�سي�س، وما  4-16

لعمليات  تلقائي  �إنهاء  الإنهاء بمثابة  ذلك  يكون  ذلك،  المحافظين خلاف  يقرر مجل�س  لم 

ال�صندوق.

يجوز �إيقاف عمليات ال�صندوق م�ؤقتاً بموجب قرار من مجل�س المحافظين ي�صدر ب�أغلبية  	5-16

ثلثي مجموع المحافظين الذين يمثلون ما لا يقل عن ثلاثة �أرباع مجموع �أ�صوات المحافظين، 

للفترة التي يراها مجل�س المحافظين منا�سبة. ومع مراعاة المادة 16-6 من هذه اللائحة، 
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التي  وال�شروط  للأحكام  وفقاً  المحافظين  مجل�س  من  بقرار  الم�ؤقت  الإيقاف  �إلغاء  يجوز 

يحددها مجل�س المحافظين ب�أغلبية �أ�صوات �أع�ضاء مجل�س المحافظين.

ثلثي  ب�أغلبية  ي�صدر  المحافظين  مجل�س  من  قرار  بموجب  ال�صندوق  عمليات  �إنهاء  يجوز  	6-16

المحافظين.  �أ�صوات  �أرباع مجموع  ثلاثة  يقل عن  لا  ما  والذين يمثلون  المحافظين  مجموع 

بعد �صدور القرار ب�إنهاء العمليات تتوقف كل �أن�شطة ال�صندوق فيما عدا ما يتعلق با�ستيفاء 

�أ�صوله و�صيانتها والمحافظة عليها والوفاء بالتزاماته. ويبقى ال�صندوق قائماً وتبقى جميع 

�أن  الحقوق والالتزامات المتبادلة بين ال�صندوق وبين الم�شاركين بموجب هذه اللائحة �إلى 

تتم ت�سوية جميع التزامات ال�صندوق. 

ومع  اللائحة  هذه  من   6-16 المادة  �أو   4–16 للمادة  وفقا  ال�صندوق  عمليات  �إنهاء  تم  �إذا  	7-16

مراعاة ما تقدم، ومع مراعاة �أية ترتيبات تم الاتفاق عليها فيما يتعلق بالت�صرف في موارد 

على  ال�صندوق  �أ�صول  بتوزيع  البنك  يقوم  لل�صندوق،  الموارد  تلك  توفير  عند  ال�صندوق 

الم�شاركين بن�سبة المبالغ التي دفعها كل م�شارك كم�ساهمة في �أ�صل المبلغ. ويكون �أي توزيع وفقا 

للأحكام المتقدمة في هذه الفقرة رهناً بت�سوية �أية مطالبات لل�صندوق �أو للبنك في مواجهة 

�أ�صول( ح�سبما  �أو في �شكل  الم�شارك. ويتم التوزيع في الأوقات والعملات )�سواء كانت نقداً 

يراه مجل�س المحافظين منا�سباً وعادلًا على �أ�سا�س القيمة ال�صافية للأ�صول. ولا يلزم �أن تكون 

الن�سب الموزعة من الأ�صول موحدة من حيث �أنواعها �أو العملات التي تم تقويم الأ�صول بها.

لا	 يتم �أي توزيع للم�شاركين بموجب المادة 16-7 �إلا في حالة انتهاء عمليات ال�صندوق بموجب  8-16

المادة 16-4 �أو المادة 16-6 من هذه اللائحة، ولا يتم �أي توزيع للم�شاركين طبقا لم�ساهماتهم 

قرار من  التوزيع  بهذا  ي�صدر  �أن  وي�شترط  الدائنين.  كل حقوق  احتجاز  �أو  �أداء  يتم  حتى 

مجل�س المحافظين.

يكون لأي م�شارك يت�سلم �أ�صول موزعة، وفقا لهذه المادة، نف�س الحقوق التي كان يتمتع بها  	9-16

ال�صندوق بالن�سبة لهذه الأ�صول قبل توزيعها.

الم�شارك الذي ين�سحب من البنك بموجب المادة 43 من اتفاقية الت�أ�سي�س �أو الذي يتم �إنهاء  	 10-16

ع�ضويته وفقاً للمادة 44 من اتفاقية الت�أ�سي�س، لا يكون م�ستحقاً لأي مدفوعات �أو ا�سترداد 

م�ساهمته في ال�صندوق ، �إلا في حالة �إنهاء عمليات ال�صندوق وفقا للمادة 16-4 �أو المادة 

16-6من هذه اللائحة.
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ال�سنة المالية والمراجعة المادة – 17 	

ال�سنة المالية لل�صندوق هي ال�سنة المالية للبنك. 	1-17

تتم مراجعة ح�سابات ال�صندوق مرة واحدة �سنوياً، على الأقل، من قبل مراجعين خارجيين  	2-17

م�ستقلين ، ذوي �سمعة عالمية يختارهم مجل�س المحافظين. ويقوم مجل�س الإدارة، على �أ�سا�س 

المراجعة الخارجية، بتقديم البيانات المالية لل�صندوق لمجل�س المحافظين للموافقة.

التقــاريـــر المادة – 18 	

يقدم مجل�س الإدارة لمجل�س المحافظين تقريراً �سنوياً يو�ضح عمليات وبرامج ال�صندوق والأن�شطة الأخرى 

الممولة من موارد ال�صندوق. ويجب �أن يت�ضمن التقرير كذلك الح�سابات المراجعة لل�صندوق.

التــعـــديــــلات المادة – 19  	

مع مراعاة المادة 11 من هذه اللائحة، يجوز تعديل اللائحة ب�أغلبية �أ�صوات ثلثي مجموع المحافظين 

الذين يمثلون ما لا يقل عن ثلاثة �أرباع مجموع �أ�صوات المحافظين. وت�سري هذه التعديلات من التاريخ 

الذي يحدده مجل�س المحافظين.

النــــفــــاذ المادة – 20  	

مجل�س  ويحدد  2007م(.  مايو   30( 1428هـ  الأولى  13جمادى  من  النفاذ  حيز  اللائحة  هذه  تدخل 

الإدارة تاريخ بدء عمليات ال�صندوق . 
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جدول الم�شاركين وم�ساهماتهم في ال�صندوق الملحق )�أ(  	

المبالغ بالملايين

الم�شاركة بالدولار الأمريكيالدولة / الم�ؤ�س�سةم
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00ر50الجزائر4
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00ر2الكاميرون11
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جيبوتي15
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جامبيا18

00ر2غينيا19

غينيا بي�ساو20

اندوني�سيا21

00ر100�إيران22

00ر1العراق23

00ر3الأردن24

كازاخ�ستان25

00ر300الكويت26

قرقيزيا27
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00ر20ماليزيا30
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00ر4مالي32
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00ر5المغرب34
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00ر2نيجيريا37

عمان38

00ر10باك�ستان39

فل�سطين40

00ر50قطر41
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00ر10ال�سنغال43

�سيراليون44

ال�صومال45

00ر15ال�سودان46
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00ر2�سوريا48

طاجيك�ستان49

00ر1توجو50

تون�س51

تركيا52

تركمان�ستان53

الإمارات54

�أوغندا55

�أوزبك�ستان56

00ر3اليمن57
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